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1.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ (ППК)
1.1.  Актуальность программы, практическая значимость для обучающихся, заказчиков
Актуальность данной программы с точки зрения нормативных требований подтверждается следующими документами:
· Гражданский кодекс (ГК РФ)
· Жилищный кодекс (ЖК РФ)
· Налоговый кодекс (НК РФ)
· Трудовой кодекс (ТК РФ)
· Уголовный кодекс (УК РФ)
· Бюджетный кодекс (БК РФ) 
· Арбитражный процессуальный кодекс
· Земельный кодекс (ЗК РФ)
· Лесной кодекс (ЛК РФ)
· Семейный кодекс (СК РФ)
· Уголовно-исполнительный кодекс
· Уголовно-процессуальный кодекс
· ФЗ «О банкротстве»
· ФЗ «О защите прав потребителей» (ЗОЗПП)
· ФЗ «Об исполнительном производстве»
· ФЗ «О персональных данных»
· ФЗ «О налогах на имущество физических лиц»
· ФЗ «О средствах массовой информации»

 Востребованность данной программы основывается на возрастающей потребности руководителей учреждений, организаций, производств в специалистах, способных организовать антикоррупционную деятельность на основе норм российского законодательства.
1.2.Целевая группа: руководители учреждений, организаций, производств; 
специалисты, ответственные за организацию антикоррупционной деятельности.
1.3.Требования к уровню первичной компетентности обучающихся:
	-знание должностных обязанностей; 
- базовый уровень ИКТ-компетентности.
1.4.  Цель (планируемые результаты обучения)
Цель: повышение уровня профессиональных компетентностей в сфере антикоррупционной деятельности.
Задачи:
· получение и уточнение знаний о профессиональных компетенциях в сфере антикоррупционной деятельности;
· освоение правил межведомственного взаимодействия в сфере антикоррупционной деятельности;
· формирование навыков эффективного выполнения профессиональных обязанностей в сфере антикоррупционной деятельности.
Программа разработана на основании Федерального закона «О противодействии коррупции» №273-ФЗ.

Программа ориентирована на приобретение и/или качественное изменение отдельных профессиональных компетенций в соответствии с требованиями к содержанию и результатам антикоррупционной деятельности.
	Категория специалиста
	Необходимые умения:
	Необходимые знания:

	Специалист, ответственный за организацию антикоррупционной деятельности
	· умение оценки коррупционных рисков;
· умение выявлять факты наличия конфликта интересов;
· умение проводить анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
· умение проводить оценку коррупционных рисков, выявлять конфликт интересов, разрешать конфликтные ситуации;
· умение проведения антикоррупционного мониторинга;
· умение обеспечения мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственном органе;
· умение обеспечения мер по выявлению, предупреждению и пресечению коррупционных правонарушений;
· умение обеспечения мер по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений;
· умение подготовки проектов правовых актов, написания деловых писем.

	· грамотное владение русским языком;
· знание нормативных правовых актов Российской Федерации по противодействию коррупции и в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений;
· знание понятий коррупции, причин ее возникновения и последствий;
· знание основных направлений политики государства в сфере противодействия коррупции;
· знание мер по профилактике и противодействию коррупции на государственной гражданской службе;
· знание мер по противодействию коррупции;
· знание мер по профилактике коррупции и борьбе с коррупцией;
· знание порядка проведения профилактики коррупционных и иных правонарушений при прохождении гражданской службы;
· знание порядка организации работы по противодействию коррупции в государственных учреждениях;
· знание инструкции по делопроизводству




1.5.Формы итоговой аттестации 
Форма итоговой аттестации: экзамен (ответы на вопросы).
1.6.Объем учебного времени: 
На преподавателя – 40 часов.
На обучающегося – 40часов.
Форма обучения: очная.
В случае малокомплектности учебной группы допускается освоение программного материала в соответствии с индивидуальным учебным планом обучающегося, согласованном с куратором курса, в режиме заочного обучения.

	Количество часов
	Из них

	Всего
	Очно

	40
	40



1.7. Ключевые слова: антикоррупционная политика, коррупционные отношения, профилактика коррупции.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
2.1.Учебно-тематический план ППК 
«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ»
	№ п/п
	Название тем
	Всего часов
	Лекции
(час.)
	Практ. занятия (час.)
	Формы промежуточной и итоговой аттестации

	
	
	на обуч.
	на пре
под.
	
	на обуч.
	на препод.
	

	1
	Тема 1.  Законность — базовый принцип и стратегическая цель антикоррупционной политики государства
	4
	4
	4
	-
	-
	-

	2
	Тема 2.  Понятие и социально-правовая сущность коррупции
	4
	4
	4
	-
	-
	-

	3
	Тема 3.  Источники, причины и предпосылки формирования и развития коррупционных отношений
	4
	4
	4
	-
	-
	-

	4
	Тема 4.  Международно-правовые стандарты противодействия коррупции и возможности их имплементации в российскую практику 
	4
	4
	4
	-
	-
	-

	5
	Тема 5.   Государственная стратегия противодействия коррупции
	12
	12
	12
	-
	-
	-

	6
	Тема 6. Профилактика коррупции и минимизация ее негативных последствий
	4
	4
	4
	-
	-
	-

	7
	Тема 7.  Методы научного анализа коррупционных отношений
	4
	4
	4
	
	
	

	Итоговая аттестация
	4
	4
	-
	-
	-
	Экзамен

	ИТОГО
	40
	40
	36
	-
	-
	






2.2. Календарный учебный график
Обучение может проводиться как в режиме непрерывного обучения, так и с разрывом. 
Количество учебных часов в день не менее 4 и не более 8. 
Оптимальный срок обучения составляет от двух недель до одного месяца. 
Учебный график реализации ППК представляется расписанием занятий для конкретной учебной группы.
Календарный учебный график реализации программы 
	Номер дня занятий
	Название блока, темы
	Форма занятия / 
вид аттестации
	Кол-во часов
	Всего часов

	1 день

	Тема 1.  Законность — базовый принцип и стратегическая цель антикоррупционной политики государства
	Лекция
	4
	4

	
	Тема 2.  Понятие и социально-правовая сущность коррупции
	Лекция
	4
	4

	2 день
	Тема 3.  Источники, причины и предпосылки формирования и развития коррупционных отношений
	Лекция
	4
	4

	
	Тема 4.  Международно-правовые стандарты противодействия коррупции и возможности их имплементации в российскую практику 
	Лекция
	4
	4

	3-4 день
	Тема 5.   Государственная стратегия противодействия коррупции
	Лекция
	12
	12

	5 день
	Тема 6. Профилактика коррупции и минимизация ее негативных последствий
	Лекция
	4
	4

	
	Тема 7.  Методы научного анализа коррупционных отношений
	Лекция
	4
	4

	6 день
	Итоговая аттестация
	Экзамен 
	4
	4



2.3. Основное содержание программы
Тема 1.  Законность — базовый принцип и стратегическая цель антикоррупционной политики государства 
Законность, ее социальный и юридический смысл. Законность в механизме государственного и муниципального антикоррупционного управления. Правовое государство и государство коррумпированное — понятия несовместимые.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 2.  Понятие и социально-правовая сущность коррупции  
Сущность и основные содержательные характеристики коррупции. Сущность и основные содержательные характеристики коррупции. Признаки коррупционных противоправных проявлений. Историко-правовые закономерности коррупции. 
Содержательное разнообразие и формы коррупционных проявлений.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 3.  Источники, причины и предпосылки формирования и развития коррупционных отношений
Источники и причины коррупции. Социально-негативные последствия коррупции. Отечественный исторический опыт противодействия коррупции. Опыт борьбы с коррупцией в дореволюционной России. Антикоррупционный опыт советской власти. Особенности антикоррупционной политики современной России.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 4.  Международно-правовые стандарты противодействия коррупции и возможности их имплементации в российскую практику
Механизмы противодействия коррупции зарубежных государств. Организационно-правовые основы и формы сотрудничества России с международными антикоррупционными структурами.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 5.   Государственная стратегия противодействия коррупции 
Сущность и целевая ориентированность государственной антикоррупционной стратегии. Принципы антикоррупционной стратегии Российской Федерации.
Организационно-правовой механизм противодействия коррупции. Правовое обеспечение и юридические средства антикоррупционной стратегии российского государства. Основные статусные составляющие государственного механизма противодействия коррупции Российской Федерации. 
Коррупционные риски в государственных и муниципальных структурах. Коррупционные риски: понятие, причины, выявление. Классификация коррупционных рисков. Индикаторы оценки и минимизация коррупционных рисков.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 6. Профилактика коррупции и минимизация ее негативных последствий
Профилактика коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления. Минимизация и ликвидация последствий коррупции в органах государственной власти. Антикоррупционная экспертиза управленческих решений. Аудит эффективности использования государственных средств. Антикоррупционное декларирование. Легитимация лоббизма.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.
Тема 7.  Методы научного анализа коррупционных отношений
Социологические методы исследования коррупции. Специфика мониторинга коррупции международными исследовательскими центрами. Коррупция в трудах российских научно-исследовательских организаций.
Вид занятия: лекция.
	Форма контроля: конспект.

Итоговая аттестация: экзамен. 
***Вопросы к экзамену составляются преподавателем.
Оценочные материалы
[bookmark: _GoBack]
1. Назовите основные нормативные правовые акты Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции?
      Ответ: 
      - Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
      - Федеральный закон от 03 декабря 2012 года N 230-ФЗ
 "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";
            - Указ Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (с изменениями от 20 марта 2007 года);
       - Указ Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 года № 815 «О мерах по противодействию коррупции»;
       - Указ Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года  № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению»;
            - Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
      - Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
      - Указ Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 года № 460 «О Национальной стратегии противодействия коррупции и Национальном плане противодействия коррупции на 2010 – 2011 годы»;
      - Указ Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»;
      - Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;
      - Указ Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 года № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на  2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции».
 
2. Что входит в понятие «коррупция»?
      Ответ:  
     Коррупция: а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 
      б) совершение деяний, указанных в подпункте «а», от имени или в интересах юридического лица.
 
3. Что входит в понятие «противодействие коррупции»?
       Ответ: 
      Противодействие коррупции – деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий: 
      а) по профилактике коррупции;
      б) по борьбе с коррупцией;
      в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
 
4. Что составляет правовую основу противодействия коррупции?
       Ответ:
      Правовую основу противодействия коррупции составляют Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы, общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры Российской Федерации, Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другие федеральные законы, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации, а также нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акты иных федеральных органов государственной власти, нормативные правовые акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации и муниципальные правовые акты. 
 
5. Назовите основные принципы противодействия коррупции?
       Ответ: 
      Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на следующих основных принципах:
       1) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
       2) законность;
       3) публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного самоуправления;
       4) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
        5) комплексное использование политических, организационных, информационно-пропагандитских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер;
        6) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции;
        7) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными организациями и физическими лицами.
 
6. Назовите основные меры по профилактике коррупции?
       Ответ: 
      Профилактика коррупции осуществляется путём применения следующих основных мер:
      1) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;
      2) антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов;
      3) предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение государственных должностей и должностей государственной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанным гражданам;
      4) установление в качестве основания для увольнения лица, замещающего должность государственной службы непредставления им сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
      5) внедрение в практику кадровой работы правила, в соответствии с которым длительное и безупречное исполнение государственным служащим своих должностных обязанностей должно учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоения ему классного чина, специального звания или при его поощрении;
      6) развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.
 
7. Назовите основную цель Национальной стратегии противодействия коррупции?
   Ответ: 
  Цель Национальной стратегии противодействия коррупции – искоренение причин и условий, порождающих коррупцию в российском обществе.
 
8. Является ли основанием для отказа в приёме гражданина на государственную службу непредставление гражданином при поступлении на государственную службу сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений?
       Ответ: Является.
 
9. Какие сведения обязан предоставлять государственный служащий?
       Ответ: 
       1. В срок до 30 апреля текущего года государственный служащий обязан представлять ежегодно:
      а) сведения о доходах, полученных за отчётный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчётного периода;
      б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчётный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчётного периода.
     2. Государственный служащий обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счёт которых совершена сделка.
 
10.  Является ли правонарушением непредставление государственным служащим или представление им неполных или недостоверных сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно?
      Ответ: 
  Является правонарушением, влекущим освобождение государственного служащего от замещаемой должности, увольнение в установленном порядке с государственной службы.
 
11. Что такое «конфликт интересов»?
       Ответ: 
      Конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) государственного служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью государственного служащего и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или государства, способное привести к причинению вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или государства.
 
12.  Что понимается под понятием «личная заинтересованность»?
       Ответ: 
      Под личной заинтересованностью государственного служащего, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей, понимается возможность получения государственным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц.

13.  Какие меры обязан принять государственный служащий при возникшем конфликте интересов или при возможности его возникновения?
      Ответ: 
      Государственный служащий обязан в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему стало об этом известно.
 
14. Обязан ли государственный служащий уведомлять о выполнении им иной оплачиваемой деятельности? Если обязан, то кого?
        Ответ: 
       Государственный служащий обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя), т.е. руководителя Управления, о выполнении им иной оплачиваемой деятельности в письменной форме.
 
15.  Что обязан сделать государственный служащий в целях предотвращения конфликта интересов в случае, если он владеет ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций)?
 
      Ответ: 
      В случае, если государственный служащий владеет ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), он обязан в целях предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции в доверительное управление в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 
16.  Что обязан делать гражданин, замещавший должности государственной службы в течение двух лет после увольнения с государственной службы при заключении трудового или гражданско-правового договора?
 
      Ответ: 
      Гражданин, замещавший должности государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной службы обязан при заключении трудового или гражданско-правового договора:
      - сообщить представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы;
      - обратиться в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов для получения согласия соответствующей Комиссии на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные обязанности государственного служащего.
 
17. Что входит в понятие «функции государственного управления организацией»?
       Ответ: 
      Функции государственного управления организацией – это полномочия государственного служащего принимать отдельные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определённого вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких решений.
 
18. Обязан ли государственный служащий уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений?
       Ответ: 
      Обязан. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений является должностной обязанностью государственного служащего.
 
19.  Какие взыскания могут быть применены к государственному служащему представителем нанимателя за коррупционные правонарушения?
       Ответ: 
      1) замечание; 2) выговор; 3) предупреждение о неполном должностном соответствии; 4) увольнение в связи с утратой доверия.
 
 
20.  Какую ответственность несут физические лица за совершение коррупционных правонарушений?
       Ответ: 1). Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
           2). Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определённые должности государственной и муниципальной службы.


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
3.1.Требования к квалификации педагогических кадров: преподавателями могут быть  специалисты, владеющие знаниями современных требований к профессиональным компетентностям специалистов по темам, зафиксированным в УТП данной ППК.
3.2. Организационно-педагогические условия
Порядок реализации блоков и учебных тем определяется учебным планом программы. 
ППК носит практико-ориентированный характер.
Занятия могут проводиться на базе ЧОУ ДПО «Учебный центр «Ракурс», а также по заявке клиента - на базе образовательных организаций и других учреждений при наличии необходимых для проведения учебных занятий помещений и оборудования.
Организация учебной деятельности предполагает полилог при участии в нём преподавателя и обучающихся. 
В процессе реализации программы планируется использование следующих методов обучения:
· традиционные методы проблемного и практико-ориентированного характера, основанные на взаимодействии преподавателя с обучающимися, включая интерактивное общение по электронной почте; 
· методы активизации образовательного процесса, позволяющие обучающимся овладеть типовыми схемами деятельности по решению профессиональных задач;
· метод моделирования, позволяющий создать образ объекта профессиональной деятельности;
· метод анализа ситуации, где обучающийся находится в режиме выполнения и продуцирования задания, проживает конкретные ситуации, приобщается к конструированию новых объектов, процессов;
· метод ситуационного анализа, направленный на решение узконаправленных проблем организации.
При реализации программы предусматриваются разнообразные формы организации занятий преподавателем и взаимодействия обучающихся:
-лекция-диалог;
-отбор и оценка информации;
-групповая консультация;
-групповая работа; 
-кейс-метод;
-другое.
3.3.Материально-технические условия
Для проведения аудиторных занятий необходим компьютер, проектор, колонки.
3.4.Учебно-методические и информационные условия
Учебно-методическое обеспечение учебного процесса включает мультимедийные презентации, тезисы лекций и информационных сообщений, методические рекомендации, инструкции, цифровые образовательные ресурсы, раздаточный материал по темам курса и организации образовательного процесса.
Требования к наличию учебных материалов обучающихся не предъявляются.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
4.1. Характеристика оценочных средств
Виды, формы и методы контроля отражены в таблице.
	№
п/п
	Наименование модуля, раздела, темы программы
	Форма и метод контроля, наименование контрольного мероприятия
	Вид контроля

	1. 
	Итоговая аттестация
	Экзамен
	Итоговый



Контролируемые результаты
Так как программа направлена на качественное изменение отдельных профессиональных знаний, умений, навыков в соответствии с обязанностями специалиста, ответственного за антикоррупционную деятельность, то при оценке уровня освоения программы преподаватель исходит из ранее заявленного уровня профессиональной квалификации и образовательных потребностей обучающихся. 
По результатам освоения курса обучающийся…
	Категория специалиста
	должен уметь:
	должен знать:

	Специалист, ответственный за организацию антикоррупционной деятельности
	· умение оценки коррупционных рисков;
· умение выявлять факты наличия конфликта интересов;
· умение проводить анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
· умение проводить оценку коррупционных рисков, выявлять конфликт интересов, разрешать конфликтные ситуации;
· умение проведения антикоррупционного мониторинга;
· умение обеспечения мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в государственном органе;
· умение обеспечения мер по выявлению, предупреждению и пресечению коррупционных правонарушений;
· умение обеспечения мер по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений;
· умение подготовки проектов правовых актов, написания деловых писем.

	· грамотное владение русским языком;
· знание нормативных правовых актов Российской Федерации по противодействию коррупции и в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений;
· знание понятий коррупции, причин ее возникновения и последствий;
· знание основных направлений политики государства в сфере противодействия коррупции;
· знание мер по профилактике и противодействию коррупции на государственной гражданской службе;
· знание мер по противодействию коррупции;
· знание мер по профилактике коррупции и борьбе с коррупцией;
· знание порядка проведения профилактики коррупционных и иных правонарушений при прохождении гражданской службы;
· знание порядка организации работы по противодействию коррупции в государственных учреждениях;
· знание инструкции по делопроизводству



4.2. Критерии оценки 
При оценке итогового экзамена преподаватель ориентируется на следующие критерии и показатели:
	Критерии оценки «удовлетворительно» 
	Критерии оценки 
«неудовлетворительно»

	Всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного и нормативного материала
	Обнаружены пробелы в знаниях основного учебного материала. В выполнении предусмотренных программой заданий допущены принципиальные ошибки

	Умение самостоятельно выполнять задания, предусмотренные программой
	Ответы на вопросы носят несистематизированный, отрывочный, поверхностный характер

	Предъявленный уровень знаний позволяет решать производственные задачи на удовлетворительном уровне качества
	Предъявленный уровень знаний не позволяет решать производственные задачи на удовлетворительном уровне качества



Документ об успешном освоении ППК выдаётся при условии получения оценки «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» на итоговой аттестации. 	


